SOLUZIONI SU MISURA PER | SOCI

Gli associati ANA possono aderire alle coperture
assicurative previste dalla presente Polizza, com-

pilando e sottoscrivendo il Modulo di Adesione e
corrispondendo il relativo premio.

Impegni assunti da :
ERREDI CONSULENZE ASSICURATIVE

e TAGARELLI ASSICURAZIONI SRL:

» Fornire un qualificato servizio di consulenza
Assicurativa e Intermediazione ad ogni professio-
nista iscritto all” ANA che ne faccia richiesta infor-
mandone I'ANA affinché possa opportunamente
verificare la regolarita della posizione associativa
del professionista;

 Fornire all'Associazione tutte le informazioni
che l'assicurazione ritiene di utilita per i professio-
nisti (ad es. nuovi adempimenti derivanti da
aggiornamenti normativi), affinché I'Associazione
possa darne tempestiva informazione ai propri
associati mediante i propri canali informativi;

« Su richiesta dell’Associazione, organizzare
incontri e/o eventi di promozione dell’Accordo
Quadro, o su specifiche esigenze Assicurative
degli Associati;

*Fornire n. 3 (tre) pacchetti assicurativi all'anno,
composti da : RC Professionale, Polizza Infortunio
da destinare a tre propri soci, scelti con insindaca-
bile giudizio dell’ANA.

CONVENZIONE ASSICURATIVA

AGENZIA GENERALE \
ERREDI CONSULENZE ASSICURATIVE R NG
TAGARELLI ASSICURAZIONI SRL ARCHEOLOGI

PPN Viale Virgilio, 140/142
(3 74121 Taranto (Italy)

099 4004848 - 099 7369798

@ www.rosannadandria.com
www.fabiotagarelli.com

8 convenzioneana@gmail.com

POLIZZA DI RESPONSABILITA'

CIVILE PROFESSIONALE ARCHEOLOGI
POLIZZA INFORTUNI

POLIZZA DITUTELA LEGALE

intermediari:
Mauro Minerba Pietro Buzzacchino

Qe 393285643998 & +39328 5643998
RUI E000547069 RUI E000547067

in collaborazione con:
AGENZIA GENERALE
ERREDI CONSULENZE ASSICURATIVE
TAGARELLI ASSICURAZIONI SRL



POLIZZA DI RC PROFESSIONALE

ART. 1

Soggetto ai termini, limitazioni, condizioni ed
esclusioni tutte della presente Polizza, gli Assicu-
ratori terranno indenne I'Assicurato per le somme
che I'Assicurato dovra pagare (inclusi i costi e le
spese) per i danni che risultino da ogni richiesta di
risarcimento presentata da terzi all'Assicurato
stesso e notificata agli Assicuratori durante il
periodo di validita della presente Assicurazione
come indicato nel Modulo, e che sia conseguenza
di errori od omissioni commessi:

« dall'Assicurato

- da qualunque dipendente o amministratore
dell'Assicurato.

Note: Punti di forza della copertura sopra riporta-
ta sono:

L'oggetto della assicurazione che segue il princi-
pio dell’“all risk’ cioé include in copertura tutte le
attivita che I'Assicurato puo effettuare con la
professione, come riportato nel Modulo.

ART. 2

La presente assicurazione, tiene indenne I'Assicu-
rato per le richieste di risarcimento derivanti da
comportamenti posti in essere, ricevute dall’Assi-
curato e notificate agli Assicuratori nel corso del
periodo di vigenza del presente contratto come
indicato nell’ART 1.

MASSIMALI *

(indicazioni di premio annuo validi per fatturati fino a € 100.000,00)

250.000 500.000 750.000 1.000.000 1.500.000 2.000.000
€267,00 €317,00 €381,00 €444,00 €762,00 €1270,00

Franchigia 500,00 - Retro 2 anni gratuita (se richiesta)

- N.B. Quotazione in assenza di precedenti sinistri,
situazioni o circostanze note. La compagnia si riserva
di rilasciare quotazioni con termini differenti in base
alle esigenze dei singoli assicurati.

POLIZZA DITUTELA LEGALE

Per completare il perimetro di copertura dell’atti-
vita dei vostri Associati consigliamo sempre di
abbinare alla Polizza RC Professionale, una coper-
tura di Tutela Legale. E’' una polizza che si attiva
sempre in anticipo rispetto alla copertura RC
Professionale perché paga le spese legali sia in
campo RC che Penale, Amministrativo ecc. Inoltre
tutela I'Assicurato anche se volesse avanzare Egli
stesso una richiesta di risarcimento nei confronti
di un terzo. Di seguito Le forniamo una nostra
convenzione “Professionisti Vip” che abbiamo
siglato con un importante assicuratore italiano:

Ipotesi n. 1 Postuma 12 mesi e Retroattivita 12 mesi

Premio pro-capite o R
per ogni P em";r"f”(fp"e P'e'"":f:’ ”f;"’ ite Premio pro-capite Premio per Premio per
Massimali Professionista P mI;essignist " D'P o dgeme per ogni sede | inserimento D.Lgs. | inserimento D.Lgs.
(efinoa gagiuntivo . if/ ntivo al 4° secondaria 81/2008 e 626/94 196/2003
4 dipendenti) con 99 99
Euro 147,00 Euro 49,00 Euro 9,00 Euro 24,50 Euro 34,00 Euro 49,00
Furo 10.000,00 di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte
Fur0 25,76 £r0 8,59 £Ur0 1,58 FUr0 4,29 EUr0 5,96 Furo 859
Euro 235,00 Euro 78,50 Euro 14,50 Euro 39,00 Euro 54,00 Euro 78,50
Furo 30.000,00 di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte
Euro 41,19 Euro 13,76 £uro 2,54 Euro 6,83 Euro 9,46 Euro 13,76
Euro 295,00 Euro 98,00 Euro 18,00 Euro 49,00 Euro 68,00 Euro 98,00
Euro 100.000,00 di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte
Euro 51,70 Euro 17,18 Euro 3,15 Euro 8,59 Euro 11,92 Euro 17,18

Ipotesi n. 2 Postuma 12 mesi e Retroattivita 24 mesi

Premio pro-capite

per ogni P[em";f;o;fp"e P'E'"";fz";,(iﬂp"e Premio pro-capite Premio per Premio per
Massimali Professionista P aeessignism mP on dge" te per ogni sede | inserimento D.Lgs. | inserimento D.Lgs.
(efino o cagiuntivo 0 iﬁn tivo al 4° secondaria 81/2008 e 626/94 196/2003
4 dipendenti) con 99 99
Euro 170,00 Euro 57,00 Euro 11,00 Euro 28,00 Euro 40,00 Euro 57,00
Furo 10.000,00 di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte
Fur0 29,79 £ur0 9,99 fur0 1,93 Fur0 491 Fur0 7,01 Fur0 999
Euro 272,00 Euro 92,00 Euro 18,00 Euro 45,00 Euro 65,00 Euro 92,00
Euro 30.000,00 di cui imposte di cwi imposte di cui imposte di cui imposte di cwi imposte di cui imposte
Furo 47,67 furo 16,12 £r0 3,15 Fur0 7,89 Furo 11,39 Furo 16,12
Euro 340,00 Euro 115,00 Euro 22,00 Euro 56,00 Euro 80,00 Euro 115,00
Euro 100.000,00 di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte di cui imposte
FUr0 59,59 Fur0 20,15 £Ur0 3,86 Furo 9,81 Furo 14,02 FUr0 20,15

POLIZZA INFORTUNI

Le ultime normative in tema di Sicurezza sul
lavoro obbligano gli archeologi a stipulare una
polizza infortuni per poter operare in cantiere.
Per assolvere a questo obbligo il soggetto
proponente fornisce, in convenzione, le garanzie
previste per legge:

- INVALIDITA"PERMANENTE DA INFORTUNIO
- RENDITA VITALIZA PER INFORTUNIO

Garanzia Massimali Franchigia
INVALIDITA
PERMANENTE €150.000,00 3%
DA INFORTUNIO
RENDITA VITALIZIA non
MENSILE €500.00 .
DA INFORTUNIO Previsis
.
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